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rugalmas 
jutalomprogramok

Egyedi motivációs
eszközök

teljesítményértékelés

Például a rugalmas munkaidő,
home office lehetőségek vagy
egyedi juttatási csomagok.

Például egészségügyi ellátás,
sportrendezvények támogatása
vagy munkába járási költség
támogatása.

Kialakított célok és az azokhoz
kötött bónuszok.

kommunikáció és
átláthatóság

A rendszeres visszajelzés segíthet
az alkalmazottaknak abban, hogy
lássák a fejlődésüket és a vállalat
értékelését. 
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